URZAD MIEJSKI
06-100 Puttusk
ul. Rynek 41
tel. /0 23/692 8241, 6920391

fax /023/6924296

ZKU.2110.4.2023

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Burmistrz Miasta Puftusk, ul. Rynek 41, 06-100 Puttusk ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze: Komendant Strazy Miejskiej w Urzedzie Miejskim
w Puttusku—1 etat
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Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie wyisze,

obywatelstwo polskie,

ukoriczone 21 lat,

korzystanie z petni praw publicznych,

nieposzlakowana opinia,

sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

nie skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i umy$inie
popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

minimum 5-letni staz pracy (do stazu pracy wlicza sie réwniez wykonywanie dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku).

Il. Wymagania dodatkowe:

1.

4.

1)
2)

doswiadczenie zawodowe w pracy w jednostkach zapewniajacych bezpieczeristwo publiczne,
znajomos¢ przepisdw ustaw: o strazach gminnych oraz aktéw wykonawczych, prawo
o ruchu drogowym oraz aktéw wykonawczych, kodeks wykroczen, kodeks karny, kodeks
postgpowania w sprawach o wykroczenia, kodeks postgpowania administracyjnego, o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, o Policji,

znajomos¢ obstugi komputera,

znajomosc¢ topografii gminy Puttusk,

prawo jazdy kat. B,

dyspozycyjnosc,

odpornosc na stres,

umiejetnos¢ pracy w zespole i zarzadzania zasobami ludzkimi,

zdecydowanie i samodzielnos¢ w dziataniu,

. Zyczliwos¢ w kontaktach z obywatelami.

. Zakres wykonywanych zadan:
. zorganizowanie pracy oraz wtasciwy podziat zadarh w Komendzie Strazy Miejskiej,
- Nnadzor nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych przez pracownikéw Komendy

Strazy Miejskiej oraz prowadzenie biezacej kontroli wewngtrznej w Komendzie, w tym
przestrzeganie dyscypliny pracy,

- nadz6r nad prawidiowym obiegiem, ewidencjg i przechowywaniem dokumentéw

w Komendzie,

nadzor nad wilasciwym przygotowaniem, realizowaniem i terminowoscig spraw z zakresu
Komendy Strazy Miejskiej w szczegdlnosci:

ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych;

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w przepisach
o ruchu drogowym;



3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

kontrola publicznego transportu zbiorowego - w zakresie okreslonym w art. 45 ust. 1 ustawy
z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym;
wspoidziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli,
pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotowych oraz innych
miejscowych zagrozen;
zabezpieczanie miejsca przestgpstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub zniszczeniem éladéw i
dowoddw, do momentu przybycia wtasciwych stuzb, a takze ustalanie, w miare mozliwosci,
swiadkdéw zdarzenig;
ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej;
wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen
i imprez publicznych;
doprowadzanie oséb nietrzezwych do izby wytrzeiwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli
osoby te zachowaniem swoim daja powdd do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sie
w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu i zdrowiu innych
0s0b;
informowanie spofecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie i
uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspétdziatanie w tym zakresie z organami
paristwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi;

konwojowanie dokumentdw, przedmiotéw wartoiciowych lub wartogci pienieznych dla

potrzeb gminy;

11) uczestnictwo w dziataniach zabezpieczajacych wszelkiego rodzaju uroczystosci panstwowe,

12)
13)

religijne, imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i inne;

podejmowanie dziatan dla ograniczenia zjawiska niszczenia mienia publicznego;
podejmowanie dziatan zwigzanych ze zwigkszeniem efektywnosci funkcjonowania stuzb
miejskich odpowiedzialnych za utrzymanie porzadku i czystosci, prawidtowego
zabezpieczenia prowadzonych prac inwestycyjno-remontowych;

14) informowanie wiasciwych stuzb o stwierdzonych nieprawidiowosciach stanu nawierzchni

jezdni i ciggéw pieszych, stanu oznakowania i os$wietlenia ulic oraz prawidtowosci
zabezpieczenia i oznakowania prac prowadzonych w pasie drogowym;

15) kontrolowanie i egzekwowanie prawidtowosci numeracji porzgdkowej posesji, czytelnosci i

16)

estetyki tablic z nazwami ulic, estetyki miejsc plakatowania i ogloszen;

egzekwowanie od zarzadcéw, administracji i gospodarzy budynkéw mieszkalnych
wtasciwego wykonywania obowigzku utrzymywania porzadku i czystosci w tych budynkach i
ich otoczeniu, w tym naktadanie m.in. grzywien w drodze mandatu karnego:

a) za nieztozenie deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami,
b) za brak ztozenia korekty deklaracji w przypadku zmiany danych bedacych podstawg

ustalenia wysokosci naleznej optaty za gospodarowanie odpadami,

c) za pozbywanie sie zebranych na terenie nieruchomodci odpadéw komunalnych oraz

nieczystosci cieklych w sposéb niezgodny z przepisami ustawy o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach i przepisami odrebnymi;

17) egzekwowanie prawidtowosci parkowania pojazdéw w miescie;
18) podejmowanie dziatan dla ograniczenia zjawisk degradacji srodowiska naturalnego, ze

19)

szczegolnym uwzglednieniem przeciwdziatania niszczeniu zieleni miejskiej, obiektow
przyrodniczych, oraz zanieczyszczania wéd;
ujawnianie i powodowanie usuwania porzuconych pojazdéw i wrakéw samochodowych;

20) egzekwowanie nalezytego stanu sanitarno-higienicznego na terenach targowisk

21)

i w handlu okreznym;
obserwowanie i rejestrowanie przy uzyciu érodkéw technicznych obrazu zdarzen w

miejscach publicznych w przypadku, gdy czynnosci te s niezbedne do wykonywania zadan
oraz w celu:



a) utrwalania dowoddw popetnienia przestepstwa lub wykroczenia,
b) przeciwdziatania przypadkom naruszania spokoju i porzadku w miejscach publicznych,
c) ochrony obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej,

22) udzielanie asysty;
23) dokonywanie kontroli osobistej, przegladanie zawartoici podrecznych bagazy osoby

w uzasadnionych przypadkach;

24) dokonywanie czynnosci wyjasniajacych, kierowanie wnioskéw o ukaranie do sadu,

oskarzanie przed sadem i wnoszenie érodkéw odwotawczych - w trybie i zakresie
okreslonych w Kodeksie postepowania w sprawach o wykroczenia;

25) zadanie niezbednej pomocy od instytucji paristwowych i samorzgdowych;
26) inne zadania wynikajace z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych;
27) kontrola handlujgcych z dokonanej optaty targowej i innych optat na terenie targowisk oraz
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w innych miejscach sprzedazy niz targowiska.

przygotowanie projektow uchwat Rady Miejskiej w zakresie zadar Komendy,
przygotowanie sprawozdan z wykonania uchwat Rady Miejskiej,

przygotowanie projektow zarzadzen Burmistrza w zakresie zadari Komendy,

przygotowanie danych do planu budietu z zakresu dochoddw i wydatkéw w dziatach
bedacych w zakresie zadari Komendy.

e S

. Wymagane dokumenty:
podpisany odrecznie list motywacyjny,
podpisany odrecznie zyciorys — curriculum vitae,
podpisany odrgcznie kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie’,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie — poswiadczone za zgodnos¢
z oryginatem przez kandydata,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy/
zaswiadczenia o zatrudnieniu) i dodatkowe kwalifikacje; w przypadku prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej — wypis z KRS lub kopia zaéwiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej — poswiadczone za zgodno$é z oryginatem przez kandydata,
podpisane odrecznie oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
kopia ksigzeczki wojskowej (strony z wpisami potwierdzajacymi uregulowany stosunek do
stuzby wojskowej) — w przypadku meiczyzn poéwiadczona za zgodnosc z oryginatem przez
kandydata,
podpisane odrecznie o$wiadczenie o petnej zdolnodci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,
podpisane odrgcznie o$wiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe,

10. podpisane odrecznie o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,
11. podpisana odrecznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu

12.

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych*,
zgoda na przetwarzanie danych osobowych w zakresie szerszym niz okreslony w przepisach
prawa udostgpnionych w procesie rekrutacji.

* - druk kwestionariusza i klauzula informacyjna s do pobrania na stronie bip.pultusk.pl

W przypadku ztozenia dokumentow, ktére nie spetniaja wymogow okreslonych w punkcie IV od 1 do
11 aplikacje bedg odrzucone i nie beda podlegaty dalszemu rozpatrywaniu,

V.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. miejsce pracy — teren gminy Puttusk i siedziba Komendy Strazy Miejskiej,
2. wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w wymiarze petnego

etatu.



VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu  poprzedzajgcym date upublicznienia ogltoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest wyiszy niz 6 %.

VIl. Miejsce i termin sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy
naboru na kierownicze stanowisko urzednicze: Komendant Strazy Miejskiej w Urzedzie Miejskim
w Puftusku” w siedzibie Urzedu Miejskiego w Puttusku lub przesta¢ pocztg na adres: Urzgd Miejski
w Puttusku, ul. Rynek 41 w terminie do dnia 11 maja 2023 r. do godz. 16.00. O zachowaniu terminu
decyduje data i godzina wptywu oferty do Urzedu Miejskiego w Puttusku.
Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreélonym terminie nie beda rozpatrywane.
Osoby, ktére spetnig wymagania formalne zostang powiadomione telefonicznie o dalszym etapie
rekrutacji.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informac;ji
Publicznej (www.bip.pultusk.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu.

BURMISTRZ

Sporzgdzita: Beata Stachura/ZKU
ojciech gregorczyk é



